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werkgeversverklaring.online - een dienst van Dosya B.V.

01 De werkgever 02 De werknemer
Naam Voorbeeldbedrijf B.V. Naam Alex de Vries
Adres Bedrijvenlaan 8 Adres Voorbeeldstraat 12
Postcode / plaats 5678 CD Rotterdam Postcode / plaats 1234 AB Rotterdam
KVK-nummer 12345678 Geboortedatum 16-2-1994
E-mailadres hr@example.com E-mailadres alex@example.com

03 Het dienstverband

Functie Projectmedewerker Datum in dienst 1-3-2021

Contract Bepaalde tijd Proeftijd Ja, verstreken

Einde tijdelijk 1-3-2027 Directeur / Nee

contract aandeelhouder

Reorganisatie of maatregelen die het dienstverband of inkomen raken, of een beéindigingsvoornemen Nee

04 Voornemen tot voortzetting

Het voornemen tot voortzetting geldt bij gelijkblijvend functioneren van de werknemer en ongewijzigde bedrijfsomstandigheden.
De werkgever verklaart het voornemen om het tijdelijke dienstverband voort te zetten voor onbepaalde tijd.
Arbeidsvoorwaarden wijzigen bij vernieuwing Nee

05 Het bruto jaarinkomen

Bruto jaarsalaris (basissalaris) [1] € 42.000,00 1. Basissalaris
. Basissalaris voor het gebruikelijke aantal werkweken in de

Vakantietoeslag [2] € 3.360,00 bedrijfstak, exclusief overwerk en overige apart opgegeven
13e maand [3] € 0,00 componenten.
Eindejaarsuitkering [3] € 0,00 2 Vakantietoeslag

. . Vakanti f tij f :100% .
Structurele onregelmatigheidstoeslag 14] £000 akantiebonnen of tijdspaarfonds: 100% van de waarde

! 3. Vaste componenten

Structureel overwerk [4] €0,00 13e maand, eindejaarsuitkering en flexibel budget:
Structurele provisie [4] €000 onvoorwaardelijk vastgelegd in de arbeidsovereenkomst.

€000 4. Structure!e vafiabele inkomsten B
! Onregelmatigheidstoeslag, overwerk en provisie: het totale bedrag
over de afgelopen twaalf maanden, gebruikelijk in de bedrijfstak en
ook in de toekomst te verwachten.

Structureel flexibel budget, vrij besteedbaar en in geld
uitkeerbaar [3]

06 Leningen en loonbeslag

Lening van Nee Loonbeslag / Nee
werkgever looncessie

07  Verklaring en ondertekening

De ondertekenaar bevestigt bevoegd te zijn om namens de werkgever te tekenen. De hierboven vermelde gegevens zijn gecontroleerd aan de
hand van het arbeidscontract en de actuele salarisadministratie en zijn naar waarheid verstrekt.

Ondertekenaar Robin Jansen Functie HR-manager
ondertekenaar
Telefoon 0101234567 Getekend te Rotterdam
ondertekenaar
Afzonderlijke handtekening voor de voortzetting Handtekening namens de werkgever

v [r—

Vv Contact voor verificatie

Naam Morgan Bakker Telefoonnummer 0107654321
contactpersoon
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